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§ 8 ust. 2 pkt 1  Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrażania działań mających na celu doskonalenie pracy własnej i podniesienie jakości pracy szkoły.
	Zadania 
	Formy realizacji
	Termin realizacji
	Dowody realizacji
	Uwagi 

	Poznanie procedury awansu zawodowego.
	Analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego.

Analiza dokumentacji szkolnej.
	VIII- IX 2006
	Sformułowanie wniosku o rozpoczęcie stażu.

Plan Rozwoju Zawodowego.
	

	
	Dokumentowanie realizacji planu rozwoju.
	Cały okres stażu
	Zaświadczenia, notatki, scenariusze imprez, konspekty, referaty, plany, sprawozdania itp.
	

	
	Przygotowanie sprawozdania ze zrealizowanych zamierzeń.
	Czerwiec 2009
	Pisemne sprawozdanie.
	

	Doskonalenie metod i warsztatu pracy. 
	Wdrażanie metod aktywizujących w procesie dydaktycznym.
	Cały okres stażu
	Konspekty lekcji.
	

	
	Uczestnictwo w kursach, warsztatach, szkoleniach w zależności od potrzeb i propozycji ODN. 
	Cały okres stażu
	Zaświadczenia z ukończonych form doskonalenia zawodowego.
	

	Rozbudzanie aktywności uczniów oraz rozwijanie ich zainteresowań.
	Opracowanie  scenariuszy i organizowanie imprez szkolnych. 
	Cały okres stażu
	Scenariusze uroczystości, potwierdzenie dyrektora.
	

	
	Zorganizowanie i przeprowadzenie konkursu ortograficznego w klasach młodszych.
	Raz w roku.
	Test konkursowy, sprawozdanie.
	

	
	Opracowanie i przeprowadzenie konkursu czytelniczego.
	2007/2008
	Regulamin.

Testy konkursowe. 

Klucz odpowiedzi.
	

	Doskonalenie umiejętności oceniania osiągnięć uczniów.
	Opracowanie i ewaluacja Przedmiotowego Systemu Oceniania.
	Cały okres stażu
	PSO
	

	Badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów.
	Opracowanie lub wyszukanie odpowiednich sprawdzianów kompetencji. Przeprowadzenie badań. Analiza. Wnioski do dalszej pracy. 
	V- VI każdego roku
	Testy, opracowane raporty.
	


§ 8 ust. 2 pkt 2   Wykorzystanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.
	Organizacja warsztatu pracy przy użyciu technik komputerowych.
	Korzystanie z programów komputerowych podczas tworzenia dokumentacji szkolnej.
Przygotowywanie pomocy dydaktycznych, testów, sprawdzianów itp.
	Cały okres stażu
	Dokumentacja własna, przykłady testów, sprawdzianów itp.
	

	Poszukiwanie nowych rozwiązań w pracy dydaktyczno- wychowawczej poprzez korzystanie z programów multimedialnych.
	Korzystanie z technologii informacyjnej bezpośrednio podczas zajęć z dziećmi.
	Zależnie od potrzeb
	Scenariusze zajęć
	

	Opracowanie własnej strony internetowej.
	Gromadzenie i zamieszczanie na własnej stronie internetowej materiałów związanych z awansem zawodowym.
	Wiosna 2007
	Adres strony internetowej
	

	Udział w aktualizowaniu szkolnej strony internetowej
	Przygotowywanie materiałów do publikacji w sieci.
	W miarę potrzeb
	Adres szkolnej strony internetowej.
	


§ 8 ust. 2 pkt 3   Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie otwartych zajęć, w szczególności dla nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zajęć.
	Dzielenie się wiedzą i doświadczeniem.
	Opracowanie scenariuszy zajęć, uroczystości szkolnych i udostępnienie ich w bibliotece szkolnej.

Publikowanie opracowanych materiałów na własnej stronie internetowej.
	Cały okres stażu
	Scenariusze zajęć i uroczystości szkolnych.

	

	Pełnienie funkcji lidera WDN.
	Opracowanie i wdrażanie programu WDN.
Aktywny udział w szkoleniach Rady Pedagogicznej.


	Cały okres stażu
	Program WDN.
Roczne sprawozdanie z realizacji WDN.

Referaty ze szkoleń.
	

	Zajęcia otwarte dla nauczycieli i rodziców.
	Opracowanie scenariuszy z zastosowaniem metod aktywizujących uwzględniających zasadę indywidualizacji. 
Przygotowanie środków dydaktycznych. 

Przygotowanie scenariuszy i przeprowadzenie spotkań z rodzicami. 


	Raz w roku
Zgodnie z harmonogramem imprez
	Scenariusze zajęć, zaproszenia.
	

	Przygotowanie referatów na spotkania z rodzicami dzieci młodszych w ramach pedagogizacji rodziców.
	Zaprezentowanie przygotowanych referatów podczas spotkań z rodzicami.
	Raz w  roku
	Referaty.
	

	Wymiana doświadczeń z innymi nauczycielami.
	Rozmowy podczas spotkań zespołów oddziałowych.

Wspólne rozwiązywanie problemów wychowawczych. 
	W zależności od potrzeb
	Sprawozdania.
Protokoły ze spotkań zespołów oddziałowych.
	


§ 8 ust. 2 pkt 4a   Opracowanie i wdrażanie programu działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświata, pomocą społeczną lub postępowaniem w sprawach nieletnich.
	Opracowanie i wdrażanie programów.
	Opracowanie i realizacja Programu Profilaktycznego w klasach I- III

„Jestem bezpieczny na drodze”.


	Co roku
	Sprawozdanie.
	

	
	Opracowanie i realizacja Programu Profilaktycznego w klasach I- III

„Zdrowe zęby”
	Co roku
	Sprawozdanie.
	


§ 8 ust. 2 pkt 4c   Poszerzenie zakresu działań szkoły, w szczególności dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych. 
	Organizacja i przeprowadzenie dodatkowych zajęć dla uczniów. 
	Opracowanie i realizacja programu zespołu wokalnego.
	Od II półrocza 2006/2007
	Program. 

Sprawozdanie. 
	

	Poszukiwanie sponsorów.
	Uzyskanie ze sponsoringu środków do przeprowadzenia loterii fantowej w celu pozyskania funduszy na zakup roślin do szkoły z okazji Dnia Ziemi.
	Każdego roku
	Potwierdzenie dyrektora
	


§ 8 ust. 2 pkt 4e   Wykonywanie zadań na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi lub innymi podmiotami.
	Współpraca z policją.
	Zorganizowanie cyklu spotkań z policjantem  dotyczących bezpieczeństwa.
1. Jestem bezpieczny na drodze.

2. Ostrożność w kontaktach z nieznajomymi.

3. Bezpieczne zabawy z psem.
4. Bezpieczne zabawy zimowe.
	2006/2007
	Potwierdzenie osoby prowadzącej.
Scenariusze spotkania.
	

	Współpraca ze strażą pożarną.
	Wizyta strażaków. 
Konkurs plastyczny „Ostrożnie z ogniem”.
	2007/2008
	Potwierdzenie dyrektora. 
Sprawozdanie.
	

	Współpraca z Domem Kultury w Sejnach.
	Przygotowanie i udział dzieci w konkursie recytatorskim „Świerszczykowi wierszyki”.
	Wiosna każdego roku
	Potwierdzenie udziału.
Sprawozdanie.
	

	Współpraca z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną.
	Indywidualne konsultacje.
Zapraszanie przedstawicieli PP- P na spotkania z rodzicami. 
	Na bieżąco. 
Raz w roku.
	Potwierdzenie pracownika poradni.
Sprawozdanie.
	


§ 8 ust. 2 pkt 5   Umiejętność rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych, z uwzględnieniem specyfiki typu i rodzaju szkoły, w której nauczyciel jest zatrudniony.

	Rozpoznawanie i rozwiązywanie problemów edukacyjnych i wychowawczych.
	Analiza orzeczeń wydanych przez Poradnię Psychologiczno- Pedagogiczną w Sejnach.
Obserwacja i analiza możliwości ucznia.
	Okres stażu
	Opis i analiza przypadku.
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